
DECRETO N.  11526 Del 03/08/2018

Identificativo Atto n.   625

DIREZIONE GENERALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

Oggetto

POR  FSE  2014-2020:  DETERMINAZIONI  RELATIVE  ALL’AVVISO  E  AL  MANUALE
AZIONI DI RETE PER IL LAVORO DI CUI AL D.D.S N. 6935 DEL 13/6/2017 E SS.MM.II.. 

L'atto si compone di  ________  pagine

di cui _______  pagine di allegati

parte integrante



IL DIRIGENTE DELL’UNITA’ ORGANIZZATIVA MERCATO DEL LAVORO

VISTI:

• il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 
dicembre  2013,  recante  disposizioni  comuni  sul  Fondo  europeo  di  sviluppo 
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo 
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la 
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 
sociale  europeo,  sul  Fondo  di  coesione  e  sul  Fondo  europeo  per  gli  affari 
marittimi e la pesca;

• il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 
dicembre 2013, relativo al Fondo sociale europeo;

VISTA  la D.g.r. n. X/6686 del 9.6.2017 che approva le Linee Guida per l’attuazione delle 
Azioni  di  rete  per  il  lavoro”  –  Fondo  sociale  europeo  2014-2020,  come  modello  di 
intervento che consente di accompagnare gruppi di persone in difficoltà occupazionali a 
seguito di situazioni di crisi aziendale, alternativo alla Dote Unica Lavoro di cui all’Avviso 
approvato con d.d.u.o n.11834 del 23.12.2015 e ss.mm.ii.;

VISTO il successivo decreto attuativo d.d.s. del 13.6.2017 n. 6935 e ss.mm.ii (in particolare il  
d.d.s. del 5.2.2018 n.1400) che approva l’Avviso “Azioni  di  rete per il Lavoro” e relativo 
Manuale di Gestione;

CONSIDERATO che dal 20.6.2017, data a partire dalla quale è stato aperto lo sportello con 
la possibilità di presentare le domande di accesso al contributo, sono stati  presentati e 
approvati 24 progetti;

CONSIDERATO  che il  Manuale di  Gestione relativamente alle procedure di  richiesta di 
liquidazione  prevede  che  il  capofila  possa  presentare  domanda  di  liquidazione 
esclusivamente in due fasi:

• Liquidazione intermedia al raggiungimento del 30% della spesa 

• Liquidazione finale entro 30 giorni di calendario dalla chiusura del progetto;

PRESO ATTO che ad oggi nessun progetto risulta aver raggiunto la percentuale del 30% 
della spesa;

VISTO il decreto 10731 “Determinazioni relative all’Avviso Dote Unica Lavoro POR 2014 – 
2020 di cui al D.D.U.O. N. 11834 del 23 dicembre 2015 e ss.mm.ii., che stabilisce:

• l'obbligo di  allegare l'attestazione dell'azienda in fase di  richiesta di  liquidazione 
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come  da  nuova  disposizione  che  si  applicherà  per  le  richieste  di  liquidazione 
relative ai servizi a risultato “inserimento e avvio al lavoro”;

• la presenza di tale attestazione sarà oggetto di verifica in sede dei controlli in loco 
da parte delle autorità preposte, con la possibilità di effettuare eventuali  ulteriori 
approfondimenti;

• Regione Lombardia potrà riservarsi di richiedere la presentazione di un’attestazione 
da parte dell’azienda, a conferma del rispetto del principio del divieto del “doppio 
finanziamento”  anche  per  le  richieste  di  liquidazione  presentate  in  data 
precedente all'entrata in vigore della nuova disposizione;

CONSIDERATO  che all’Avviso Azioni  di  Rete per  il  Lavoro si  applicano gli  stessi  principi  
relativi al divieto di doppio finanziamento che si applicano sull’Avviso Dote Unica Lavoro, 
e  che  pertanto  è  necessario  stabilire  quanto  previsto  dal  decreto  citato  al  punto 
precedente anche per le misure di Azioni di Rete per il Lavoro;

RITENUTO  opportuno  al  fine  di  favorire  un  maggiore  avanzamento  ed  efficacia  della 
spesa  aggiornare  le  modalità  di  richiesta  di  liquidazione  consentendo  agli  operatori  
capofila di presentare più richieste di liquidazione a partire dal raggiungimento del 30% 
della spesa prevista per i servizi a processo e fino a 60 giorni successivi alla conclusione del 
progetto ammesso a finanziamento;

RITENUTO inoltre necessario introdurre l’obbligo di  allegare l’attestazione dell’azienda in 
fase di richiesta di liquidazione per i servizi a risultato di inserimento e avvio al lavoro;

RITENUTO conseguentemente di: 

• modificare il dispositivo del Manuale di gestione delle Azioni di  Rete per il lavoro 
approvato con d.d.s. n.6935/2017 e ss.mm.ii., come riportato nell’Allegato 1 parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

• posticipare  i  termini  per  la  presentazione  delle  richieste  di  liquidazione, 
aggiornando sia l’Avviso, sia il Manuale rispetto a questa disposizione;

• approvare la versione integrale aggiornata dell’Avviso e del relativo Manuale di 
gestione  come  da  allegati  A  e  B,  parti  integranti  e  sostanziali  del  presente 
provvedimento;

VISTA la l.r. 9/2018 che prevede tra l’altro, agli artt. 12 e 15bis, che i Centri per l’Impiego 
sono inseriti  di  “diritto” nell’elenco degli  operatori  accreditati  al  lavoro e che Regione 
Lombardia è impegnata, ai sensi dell’art. 4 co. 4., al potenziamento dei servizi dei Centri 
per l’Impiego;
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RITENUTO  di  dare atto che le risorse finanziarie liquidate successivamente all’entrata in 
vigore della l.r. 9/2018 alle Province e alla Città Metropolitana a fronte dell’erogazione dei 
servizi previsti nell’ambito dei progetti di Azioni di Rete per il Lavoro da parte dei Centri per 
l’Impiego concorrono al potenziamento dei Centri per l’Impiego di cui all’art.4 co.4 della 
l.r.  22/06 e  d disporre che le Province e la Città Metropolitana ne daranno evidenza 
nell’ambito della relazione annuale di cui all’rt.4 co.7 della citata l.r.22/06;

CONSIDERATO  che  le  determinazioni  sopra  descritte  non  modificano  il  modello  delle 
Azioni di rete per il lavoro, che rimane pertanto conforme come da D.g.r. 6686/2017; sono 
inoltre fatte salve tutte le altre disposizioni assunte con d.d.s. n.6935/2017;

ACQUISITO il  parere  dell’Autorità  di  Gestione FSE  2014-2020 in data 2/8/2018  (Protocollo 
E1.2018.0374200 del 02/08/2018);

RICHIAMATI i provvedimenti con cui sono stati definiti gli assetti organizzativi di avvio della 
XI legislatura, e precisamente:

• la DGR del  28 giugno 2018 n.XI/294 -  IV Provvedimento Organizzativo 2018 che 
provvede alla individuazione degli  incarichi  dirigenziali  ed alla nuova definizione 
degli assetti organizzativi della Giunta regionale;

• la DGR del 17 maggio n.XI/2018 126 “II Provvedimento organizzativo” con la quale 
sono stati nominati, con decorrenza dal 01.06.2018, i Direttori generali, centrali e di 
Area di funzione specialistica;

• la DGR del 31 maggio 2018 n XI/182 “III Provvedimento organizzativo” con la quale 
è stato approvato il nuovo assetto organizzativo della Giunta regionale a seguito 
dell’avvio della XI legislatura; 

• la DGR del 4 aprile 2018 n. XI/5 “I Provvedimento organizzativo – XI Legislatura”; la 
DGR n. XI/5 del 4 aprile 2018 "I Provvedimento organizzativo - XI Legislatura";

VISTA la l.r.  n. 34/1978 e successive modifiche e integrazioni, nonché il  regolamento di  
contabilità e la legge regionale di  approvazione del bilancio di  previsione dell’anno in 
corso;

VISTA la  l.r.  7  luglio  2008,  n.  20  “Testo  unico  delle  leggi  regionali  in  materia  di 
organizzazione  e  personale”,  nonché  i  provvedimenti  organizzativi  relativi  alla  X 
Legislatura regionale;

DECRETA
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1 di approvare le modifiche all’Avviso Azioni di Rete per il Lavoro e al Manuale di 
gestione  definite  nell’Allegato  1)  con  riferimento  alle  modalità  di  richiesta  di 
liquidazione:

a. consentendo  agli  operatori  capofila  di  presentare  più  richieste  di 
liquidazione a partire dal raggiungimento del 30% della spesa prevista per i 
servizi a processo e fino a 60 giorni successivi alla conclusione del progetto 
ammesso  a  finanziamento  (paragrafo  14  dell’Avviso  e  paragrafo  5  e 
seguenti del Manuale di gestione);

b. introducendo  l’obbligo  di  allegare  l’attestazione  dell’azienda  in  fase  di 
richiesta di liquidazione per i servizi a risultato di inserimento e avvio al lavoro 
(paragrafo 13.3 dell’Avviso e paragrafi 5.2.e 5.4. del Manuale);

2 di  approvare la versione integrale aggiornata dell’Avviso e del relativo Manuale di  
gestione  come  da  Allegati  A)  e  B),  parti  integranti  e  sostanziali  del  presente 
provvedimento;

3 di stabilire che:

a. l'obbligo  di  allegare  l'attestazione  dell'azienda  in  fase  di  richiesta  di 
liquidazione come da nuova disposizione al par. 9.1 dell'Avviso si applicherà 
per  le  richieste  di  liquidazione  relative  ai  servizi  a  risultato  “inserimento  e 
avvio al lavoro” a partire dal 1 settembre 2018;

b. la presenza di tale attestazione sarà oggetto di verifica in sede dei controlli in 
loco  da  parte  delle  autorità  preposte,  con  la  possibilità  di  effettuare 
eventuali ulteriori approfondimenti;

c. Regione  Lombardia  potrà  riservarsi  di  richiedere  la  presentazione  di 
un’attestazione da parte dell’azienda, a conferma del rispetto del principio 
del divieto del “doppio finanziamento” anche per le richieste di liquidazione 
presentate in data precedente all'entrata in vigore della nuova disposizione;

4 di dare atto che le risorse finanziarie liquidate successivamente all’entrata in vigore 
della l.r. 9/2018 alle Province e alla Città Metropolitana a fronte dell’erogazione dei 
servizi previsti nell’ambito dei progetti  di Azioni di Rete per il Lavoro da parte dei  
Centri per l’Impiego concorrono al potenziamento dei Centri per l’Impiego di cui 
all’art.4 co.4 della l.r. 22/06 e di disporre che le Province e la Città Metropolitana ne 
daranno  evidenza  nell’ambito  della  relazione  annuale  di  cui  all’rt.4  co.7  della 
citata l.r.22/06;

5 di disporre la pubblicazione del presente atto sul B.U.R.L., sui  siti  web di  Regione 
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Lombardia  www.regione.lombardia.it  sezione  Bandi  e 
www.fse.regione.lombardia.it.

IL DIRIGENTE

PAOLA ANGELA  ANTONICELLI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge

5


