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POR FSE 2014-2020: FORMAZIONE CONTINUA - FASE VI - CATALOGO
Milano, 31 luglio 2020

Con il decreto 9.101 del 28 luglio 2020 sono state adottate nuove disposizioni per la
presentazione e la gestione delle offerte formative a partire dal 1° settembre 2020 - Allegato
A.

Inoltre, & stata disposta I'apertura della 2° Finestra per la presentazione delle offerte
formative che potranno essere trasmesse tramite la piattaforma (SIUF) all’indirizzo
https://www .formazione.servizirl.it dalle ore 10:00 del 4 agosto 2020 e alle ore 17:00 del 29
ottobre 2020 — Allegato B.

Si fa presente che le offerte presentate nella 2°Finestra dovranno avere un’immediata
prospettiva direalizzazione, in quanto dovranno essere gia stati individuati (da comunicarsi
con PEC a Regione Lombardia) i destinatari della formazione, nonché le imprese fruitrici
del voucher. Diversamente, non verranno prese in considerazione ai fini della valutazione
e dell'inserimento a Catalogo.

Si rammenta che, nel caso in cui un dipendente partecipi a pit percorsi, al fine di poter
monitorare il budget sull’azienda (max 50.000) e sul dipendente (max 2.000) 'aziendadeve
necessariamente presentare e rendicontare un corso alla volta. Dopo aver rendicontato |l
primo corso 'azienda pud procedere con la richiesta di voucher per il secondo corso per
glistessi dipendenti. Pertanto, i percorsi dovranno essere programmati tenendo conto delle
tempistiche di realizzazione di ogni percorso.
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