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PR FSE + 2021-2027. Integrazioni e modifiche all’Avviso pubblico “Formare per assumere — Incentivi
occupazonali associati a voucher per I’'adeguamento delle competenze”

Con DDUO n. 17400 del 30/11/2022, Regione Lombardia ha approvato I’Avviso pubblico “Formare per
assumere — Incentivi occupazionali associati a voucher per I'adeguamento delle competenze” a valere sul
Programma Regionale Lombardia FSE+ 2021-2027 nell’ambito dell’obiettivo specifico ESO4.1, Azione a.2.

Al fine di dettagliare ulteriormente alcuni elementi specifici dell’Avviso e degli allegati A.8 “Domanda di
liquidazione del voucher” e A.9 “Domanda di liquidazione dell’incentivo”, si ritiene opportuno apportare
all’Awvviso e agli allegati le modifiche descritte nei seguenti paragrafi.

Nel titolo dell’Avviso, essendo indicata per mero errore materiale la numerazione errata dell’obiettivo
specifico di riferimento del PR FSE+ 2021-2027 (ESO4.4 anziché ESOA4.1), si modifica I'obiettivo specifico di
riferimento come segue: “Obiettivo specifico ESO4.1. Migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di
attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione
della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro,
nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale”.

Al par. A.3 “Soggetti beneficiari”, & eliminato il seguente testo: “Infine, in considerazione della riserva
finanziaria istituita per il settore dell’autotrasporto nell’ambito della misura “Formare per assumere” (prima
attuazione) con DGR n. XI/5781 del 21 dicembre 2021, sono esclusi dalla misura “Formare per assumere” i
soggetti con le seguenti caratteristiche:

e sonoimprese del settore dell’autotrasporto (Codice Ateco 49.41.00 - “Trasporto di merci su strada”);

e hanno un massimo di 50 addetti;

e intendono richiedere un’agevolazione per I'assunzione di un’autista associata ad un percorso

formativo finalizzato all’acquisizione di patenti C, C/E e CQC.

| soggettiin possesso delle caratteristiche sopradescritte sono tenuti a presentare domanda nell’ambito della
misura “Formare per assumere” (prima attuazione) a valere sull’Accordo “Riprogrammazione dei Programmi
Operativi dei fondi strutturali 2014-2020 ai sensi del comma 6 dell’articolo 242 del decreto-legge 34/2020”,
entro e non oltre il 30/06/2023.”

Inoltre, al medesimo paragrafo, & aggiunta la seguente frase “I requisiti di cui al presente paragrafo dovranno
essere posseduti dai soggetti beneficiari alla data di presentazione della domanda di concessione
dell’agevolazione e mantenuti almeno fino alla data di presentazione delle domande di liquidazione.”

Al par. C.4.a. “Caratteristiche della fase di rendicontazione”, il seguente testo “Ai fini del calcolo del
suddetto termine (entro 6 mesi) non deve essere conteggiato il mese di agosto. Pertanto, i termini che
scadono tra il 1° agosto e il 31 agosto ricominciato a decorrere dal 1° settembre, calcolando come valido il
periodo antecedente la sospensione” e modificato come segue: “Aj fini del calcolo del suddetto termine
(entro 6 mesi), non deve essere conteggiato il mese di agosto. Pertanto, se il periodo temporale dei 6 mesi
comprende il mese di agosto, i termini si interrompono dal 1° al 31 agosto e ricominciano a decorrere dal 1°
settembre”.



Al par. D.2 “Decadenze, revoche, rinunce dei soggetti beneficiari”, il seguente testo “L’agevolazione
assegnata e soggetta a decadenza o revoca totale...” € modificato come segue: “L’agevolazione assegnata é
soggetta a decadenza o revoca totale o parziale...”.

Al par. D.5 “Responsabile del procedimento”, il seguente testo “Il Responsabile del procedimento relativo
all’adozione del presente Avviso & individuato nel Dirigente pro tempore della UO Mercato del Lavoro e
Politiche Attive della Direzione Generale Istruzione, Formazione e Lavoro” & modificato come segue: “II
Responsabile del procedimento relativo all’adozione del presente Awviso é individuato nel Dirigente pro
tempore della Struttura Attuazione Politiche attive del lavoro, presidio crisi e ammortizzatori della Direzione
Generale Istruzione, Formazione, Lavoro”.

Al fine di recepire le modifiche sopra descritte, si integrano le dichiarazioni e gli elementi previsti nei seguenti
allegati:

e A.8 Domanda di liquidazione del voucher;
e A.9 Domanda di liquidazione dell’incentivo occupazionale.



