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DECRETO N. 948 Del 28/01/2026

Identificativo Atto n. 99

DIREZIONE GENERALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, LAVORO

Oggetto

APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI AVVOCATE E
AVVOCATI ESPERTI IN DIRITTO DEL LAVORO E DIRITTO ANTIDISCRIMINATORIO DI GENERE A SUPPORTO
DELL'UFFICIO DELLE CONSIGLIERE DI PARITA REGIONALI DELLA LOMBARDIA — VALIDITA ANNI 2026-
2030

L'atto si compone di pagine di cui

pagine di allegati  parte integrante
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LA DIRIGENTE DELLA UO SISTEMA E SERVIZI TERRITORIALI PER IL LAVORO
RICHIAMATI:

e il Dlgs. 11 aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari opportunitd tra uomo e donna, a norma
dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246", e ss.mm.ii., in particolare I'art. 12,
comma 3, secondo cui le consigliere e i consiglieri di parita regionali sono nominati con
decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, su designazione delle regioni;

e il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 239 del 10 dicembre 2021, con il
quale & stata nominata Consigliera di Paritd per la Lombardia la dott.ssa Anna Maria
Gandolfi;

e il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 155 del 31 oftobre 2019, con |l
quale é stata nominata Consigliera di Paritd per la Lombardia supplente I'Avv.ta Valeria
Gerla;

¢ la Convenzione quadro sottoscritta dal Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali e dalla
Regione Lombardia (D.G.R. VII/11426 del 29 novembre 2002), art.1 leftera A punto 2), per la
quale I'Ufficio delle Consigliere regionali di paritd & ubicato presso la Direzione Generale
Istruzione, Formazione, Lavoro, che supporta operativamente con proprio personale le

e iID.gs. 11 aprile 2006, n. 198, e segnatamente gli artt. 15, comma 1, e 36, comma 2, a mente
dei quali, rispettivamente, le consigliere ed i consiglieri di paritd intfraprendono ogni utile
iniziativa, nellambito delle competenze dello Stato, ai fini del rispetto del principio di non
discriminazione e della promozione di pari opportunitd per lavoratori e lavoratrici, svolgendo
in particolare i seguenti compiti:

e promozione di progetti di azioni positive, nonché attivita diinformazione e formazione
sui temi delle pari opportunitd e sulle varie forme di discriminazione;

e facolta diricorrere innanzi al tribunale in funzione di giudice del lavoro o, perirapporti
sottoposti alla sua giurisdizione, al fribunale amministrativo regionale ferritorialmente
competenti, su delega della persona che vi ha interesse, ovvero di intervenire nei
giudizi promossi dalla medesima;

e la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali prot. n. 0004732.09-04-2014, nella
quale si precisa che:

e o figura del Consigliere e della Consigliera di paritd riveste carattere di autonomia e
di indipendenza: nell’esercizio delle funzioni assegnategli dal D. Lgs. 198/2006, la
Consigliera/e determina le prioritd di intervento, i programmi di azione e tutto quanto
necessario all’espletamento dei suoi compiti;

e dli Enti di riferimento svolgono una funzione di supporto: la gestione amministrativa,
finanziaria e tecnica &, infatti, attribuita ai dirigenti;

PRESO ATTO che:

e con Comunicato regionalel0 febbraio 2021 - n. 18 pubblicato sul BURL "Serie Avvisi e
Concorsi” il 17 febbraio 2021, per conto e per mandato dell’' Ufficio delle Consigliere di Paritd
della Regione Lombardia, € stato diffuso un avviso per la formazione di un elenco avvocate/i
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esperte/i in diritto del lavoro e in materia antidiscriminatoria a supporto dell’Ufficio della
Consigliera di Paritd regionale della Lombardia - validitd anni 2021-2024;

¢ sulla base del citato Avviso Pubblico & stato stilato I'elenco, periodicamente aggiornato, a
cui le Consigliere di Parita regionali della Lombardia hanno attinto per conferire incarichi
individuali di consulenza ed assistenza stragiudiziale, nonché di rappresentanza e difesa in
giudizio nelle controversie di cui al d.Igs. n. 198/2006;

e con Comunicato di Giunta regionale n. 29 del 27 febbraio 2025, pubblicato sul BURL — Serie
Avvisi e Concorsi n. 10 del 5 marzo 2025, il termine per la presentazione delle domande di
inserimento nell’elenco, a valere sull’ Avviso in oggetto, inizialmente fissato al 31 dicembre
2024, & stato prorogato fino alla data di pubblicazione del nuovo avviso pubblico.

VISTA la richiesta inoltrata dalla Consigliera di Paritd regionale effettiva della Lombardia, Anna Maria
Gandolfi, alla Dirigente della UO Sistema e servizi territoriali per il lavoro, Paola Angela Antonicelli,
Prot. N. E1.2025.1072798 del 28/10/2025, di procedere alla pubblicazione di un nuovo avviso pubblico
per costituire un nuovo elenco di avvocati e avvocate a supporto dell’Ufficio delle Consigliere di
Paritd regionali della Lombardia;

RITENUTO, pertanto, di approvare I' Avviso pubblico per la formazione di un elenco di avvocate e
avvocati esperti in diritto del lavoro e in diritto antidiscriminatorio di genere, a supporto dell’ Ufficio
delle Consigliere di Paritd regionali della Lombardia, con validitd per il periodo 2026-2030, come da
allegato A), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

RITENUTO, inoltre, di approvare il modello di domanda necessario per la presentazione della
candidatura da parte dei soggetti interessati, come da allegato A.1), parte infegrante e sostanziale
del presente provvedimento;

PRESO ATTO che sulla base del suddetto Avviso Pubblico sard stilato un elenco, con validitd fino al
31 dicembre 2030, salvo proroga, a cui le Consigliere di Paritd regionali della Lombardia dovranno
attingere per conferire incarichi individuali di consulenza ed assistenza stragiudiziale, nonché di
rappresentanza e difesa in giudizio nelle controversie di cui al d.Igs. n. 198/2006;

VISTA |a legge regionale 7 luglio 2008, n. 20 "Testo unico delle leggi regionali in materia di
organizzazione e personale”, nonché i Provvedimenti Organizzativi relativi alla Xl Legislatura;

RITENUTO che il presente atto non comporta spesa o minore entrata a carico del bilancio, nonché
variazione al patrimonio di Regione Lombardia;

CONSIDERATO che il presente atto non € soggetto agli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e
27 del D. Lgs 33/2013;

DECRETA
sulla base di quanto espressamente indicato in premessa:

1. diapprovare I'Avviso pubblico per la formazione diun elenco di avvocate e avvocati esperti
in diritto del lavoro e diritto anfidiscriminatorio di genere a supporto dell’Ufficio delle
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Consigliere di Parita regionali della Lombardia — validitd anni 2026-2030, come da allegato
A) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare il modello di domanda necessario per la presentazione della candidatura da
parte dei soggeftti interessati, come da allegato Al), parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

3. di disporre la pubblicazione dell’Avviso pubblico sul BURL — sezione Avvisi, sul portale web
istituzionale di Regione Lombardia e sul sito istituzionale delle Consigliere di Paritd regionali
della Lombardia https://www.consiglieradiparita.regione.lombardia.it , ai fini della massima
diffusione;

4. di attestare che il presente atto non € soggetto agli obblighi di pubblicazione di cui agli artt.
26 e 27 del D. Lgs 33/2013.

La Dirigente
PAOLA ANGELA ANTONICELLI

Atto firmato digitalmente qi sensi delle vigenti disposizioni di legge.
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