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Allegato 10) 
[bookmark: _GoBack]AVVISO PUBBLICO PER IL SOSTEGNO AI CONTRATTI E AGLI ACCORDI DI SOLIDARIETÀ AI SENSI DELLA L.R. 21/2013 E SS.MM.II. - E IN ATTUAZIONE DELLA DGR XI/1953/2019 E SS.MM.II (COME MODIFICATA DALLA DGR XI/2814/2020)
DOMANDA DI LIQUIDAZIONE AZIENDA
	
Denominazione azienda beneficiaria: ………………………………………………………………………………………………………… 

Il sottoscritto/a ……………………………………………………………………….. nato/a a…………………………………………………… 
il,…………………………………………….. residente a……………………………………………… Provincia……………………………..... 
C.A.P…………….……., in ………………………….………………………… n……..……, domicilio (se diverso dalla residenza) a ………………………………………………………………………………………………………….….……………Provincia………………………… C.A.P……………………..….,in………………………………………………………………………………via…………..…………………………… ………………………………………………………..…..…....n……………., in qualità di legale rappresentante o soggetto con potere di firma della presente richiesta, dell’azienda denominata……………………………………………………………………………………………………………………..…………avente Codice fiscale……………………………………………….……………… Partita IVA………………………………………….…………….. con sede legale nel Comune di………………………………………….. ………………………..………………………..….Provincia……..……..………..C.A.P…………….., via………………………………….…………………… n…………..; 
CHIEDE 
con riferimento al PROGETTO (denominazione progetto)………………………….…………………………………………..…………………………………………………………………………… per il quale è stato richiesto un contributo approvato con decreto regionale n………………….…… del…………………………..….…….…………..…., la liquidazione dell’importo di €…………………………………………………………………, quale contributo regionale di cui all’art. 4 della Legge Regionale 21 del 24 dicembre 2013 così ripartito: 
· €……………………………………………………………….a titolo indennità di indennità di partecipazione ai corsi formativi per i lavoratori, riportato nell’All. 5, in fase consuntiva, al sub-totale a); 
· € ……………………………………………………………. a titolo di incentivo per l’azienda, non superiore a quanto riportato nell’All. 5) in fase consuntiva al sub-totale b); 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi dell’art. 75 del medesimo D.P.R. 445/2000 e ss.m.ii. 
DICHIARA
che il contratto/accordo di solidarietà – o un suo periodo non superiore a 12 mesi - è concluso; 
DICHIARA
· che la presente domanda di liquidazione rispetta le condizioni definite nell’Avviso, di cui si è preso atto; 
· che l’Impresa è in possesso di schemi di calcolo e scritture contabili che attestano la veridicità di quanto riportato nella presente dichiarazione; 
· che la quota di contributo a titolo di indennità di partecipazione ai corsi formativi dei lavoratori e delle lavoratrici NON è contabilizzato tra i ricavi o proventi di esercizio dell’impresa, né tra i contributi in conto esercizio/capitale. Tale somma sarà contabilizzata in conto di transito dello stato patrimoniale passivo del bilancio di esercizio dell’impresa, per essere successivamente erogata integralmente ai propri dipendenti, contestualmente alla liquidazione degli stipendi, entro 60 giorni dall’effettiva erogazione regionale, evidenziando il contributo a titolo di indennità di partecipazione e il contributo a titolo di rimborso spese in busta paga/cedolino con inserimento di apposita voce. 

COMUNICA CHE


ai sensi dell’art. 3 comma 7 della legge 136 del 13 agosto 2010 e successive modificazioni, in materia di tracciabilità dei movimenti finanziari relativi ai lavori, ai servizi e alle forniture pubbliche: 

Ogni transazione finanziaria relativa ai rapporti contrattuali in essere con la scrivente dovrà essere effettuata utilizzando il seguente conto corrente dedicato anche non in via esclusiva:

Banca/Posta ………………………………………………………………. Sede di …………………………………………………………… 
Intestato a ……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Codice IBAN …………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

La persona delegata ad operare sul suddetto conto è:

Cognome ……………………………………………………….. Nome ………………………………………………………………………
Nato a..………………………………………………………..….…...…….il…………………………………………………………………..
residente a…………………………………………………………..….in……………………………………………………………………… 
Via ……………………………………………………….……....….…CF.………………………………………………………………………. 
in qualità di ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

SI IMPEGNA
a comunicare tempestivamente ogni modifica relativa ai dati trasmessi. 

ALLEGA

· Prospetto economico (Allegato 5 dell’Avviso) 
· Decreto emesso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali o dagli altri enti preposti recante 
l'autorizzazione all’Accordo o al Contratto di solidarietà 
· Dichiarazione per la ritenuta del 4% (Allegato 11 dell’Avviso) 

Il Legale rappresentante o soggetto delegato con potere di firma 
(Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) 
Le aziende sono tenute a conservare agli atti la documentazione amministrativo-contabili relativa al rapporto di lavoro per il quale è stato richiesto il contributo. La stessa dovrà essere messa a disposizione degli organismi di controllo che potranno effettuare verifiche in loco nel rispetto della normativa vigente in materia di controlli. 
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